Uchwatla Nr 1/XV1/2008
XVI Sprawozdawczego Zjazdu Lekarzy Weterynarii L.odzkiej I1zby Lekarsko-
Weterynaryjnej
z dnia 15 marca 2008 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdan organéw Lédzkiej Izby Lekarsko-Weterynaryjnej

Na podstawie art. 27 pkt. 3 ustawy z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza weterynarii i
izbach lekarsko-weterynaryjnych (Dz. U. 1991, nr 8, poz. 27 z pdzn. zm.) XVI
Sprawozdawczy Zjazd Lekarzy Weterynarii Lodzkiej Izby Lekarsko -Weterynaryjnej
uchwala:

§1
Zjazd zatwierdza sprawozdania:
- Rady Lodzkiej Izby Lekarsko-Weterynaryjne;.
- Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowe;j
- Sadu Lekarsko-Weterynaryjnego
- Komisji Rewizyjnej

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zjazdu Sekretarze Zjazdu:
lek. wet. Mirostaw Kacprzyk lek. wet. Andrzej Chachuta
Zastepcy:

lek. wet. Jarostaw Naze
lek. wet. Zbigniew Niebudek

Uchwatla Nr 2/XV1/2008
XVI Sprawozdawczego Zjazdu Lekarzy Weterynarii L.odzkiej Izby Lekarsko-
Weterynaryjnej
z dnia 15 marca 2008 r.
w sprawie ustalenia wysokosci skladki czlonkowskiej emerytow i rencistow nie
osiggajacych przychodow z tytulu zarobkowania.

Na podstawie art. 27 pkt 8 ustawy z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza weterynarii i
izbach lekarsko-weterynaryjnych (Dz. U. 1991, nr 8, poz. 27 z pdzn. zm.) XVI
Sprawozdawczy Zjazd Lekarzy Weterynarii Lodzkiej Izby Lekarsko-Weterynaryjnej
uchwala:

§1
Ustala si¢ od dnia 1 kwietnia 2008 r. wysokos$¢ sktadki cztonkowskiej od lekarzy weterynarii
emerytow i rencistOw nie osiagajacych przychodéw z tytulu zarobkowania na kwote 0,00 zt
miesiecznie.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowiazujaca od dnia 1 kwietnia 2008 .
Przewodniczacy Zjazdu Sekretarze Zjazdu:
lek. wet. Mirostaw Kacprzyk lek. wet. Andrzej Chachuta
Zastepcy:

lek. wet. Jarostaw Naze
lek. wet. Zbigniew Niebudek



Uchwala Nr 3/XV1/2008
XVI Sprawozdawczego Zjazdu Lekarzy Weterynarii L.odzkiej I1zby Lekarsko-
Weterynaryjnej
z dnia 15 marca 2008 r.

w sprawie uchwalenia planu budzetu Lodzkiej 1zby Lekarsko-Weterynaryjnej na rok
2008

Na podstawie art. 27 pkt. 2 ustawy z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza weterynarii 1
izbach lekarsko-weterynaryjnych (Dz. U. 1991, nr 8, poz. 27 z p6zn. zm.) XVI
Sprawozdawczy Zjazd Lekarzy Weterynarii Lodzkiej Izby Lekarsko-Weterynaryjnej

§1
Uchwala przedstawiony plan budzetu na 2008 r. stanowiacy zatacznik nr 1 do uchwaty

§2
Upowaznia si¢ Prezydium Rady Lodzkiej Izby Lekarsko-Weterynaryjnej do dokonywania
zmian pomigdzy pozycjami kosztow w trakcie realizacji budzetu pod warunkiem nie
przekroczenia ogdlnej kwoty kosztow.

§3
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.
Przewodniczacy Zjazdu Sekretarze Zjazdu:
lek. wet. Mirostaw Kacprzyk lek. wet. Andrzej Chachuta
Zastepcy:

lek. wet. Jarostaw Naze
lek. wet. Zbigniew Niebudek

Zatacznik do uchwaty nr 3/XVI1/2008
z dn. 15 marca 2008
Budzet L.odzkiej I1zby Lekarsko-Weterynaryjnej na 2008 rok

I. Przychody

Konto 700  Przychody z dziatalnos$ci statutowej

(sktadki cztonkowskie i wpisowe) 380.600,00
Konto 750  Przychody finansowe (odsetki bankowe) 150,00
Konto 760  Pozostate przychody

(reklama za udziat w Zjezdzie i Biuletynie) 5.000,00
Konto 760  Rejestracja Lecznic 5.000,00
Konto 246  Paszporty 22.000,00

Razem 412.750,00



1. Wydatki

Konto 431

Wynagrodzenia

- osobowy fundusz ptac (pracownicy etatowi)

- bezosobowy fundusz ptac (umowy zlecenia)

Konto 440

Swiadczenia na rzecz pracownika

- ZUS 18,06 % od kwoty 66.000,00
- Fundusz Pracy 2,45% od kwoty 66.000,00

Konto 410

Zuzycie materiatlow

- zakup materiatéw biurowych i wyposazenia biur

Konto 420

Uslugi materialne

- oplaty pocztowe 1 telefoniczne

Konto 426

Ustugi materialne

- zakup energii

Konto 423-1

Konto 430

Konto 448

Konto 449

Konto 450

Konto 460

Konto 463

Konto 463

Konto 470

Koszty imprez integracyjnych
Szkolenia
Czynsze
Podatek od nieruchomosci
ZFSS ($wiadczenia urlopowe i bony $wiateczne)

Ustugi niematerialne

(dyplomy, biuletyn, wizytowki, pieczatki, optaty bankowe itp.)

Podréze stuzbowe — kontrola lecznic
Podroze stuzbowe cztonkéw rady

Koszty statutowe

- sktadki na Krajowa Izbg Lekarsko-Weterynaryjna

Konto 451

Konto 765-1

Konto 013

Koszty Funduszu Kolezenskiego
Koszty Zjazdu

Srodki trwate o charakterze wyposazenia
(ponizej 3.500,00 zt-krzesta)

Razem wydatki

Rezerwa budzetowa

Ogolem

66.000,00
29.400,00

11.919,00
1.617,00

8.000,00

12.000,00

1.200,00
12.000,00
5.000,00
12.000,00
150,00

2.500,00

11.000,00
15.000,00

24.000,00

135.600,00
28.000,00

11.000,00

.5.000,00.

391.386,00
21.364,00

412.750.00



Uchwala Nr 4/XV1/2008
XVI Sprawozdawczego Zjazdu Lekarzy Weterynarii L.odzkiej I1zby Lekarsko-
Weterynaryjnej
z dnia 15 marca 2008 r.
w sprawie regulaminu Rzecznika Odpowiedzialnos$ci Zawodowej L.odzkiej Izby
Lekarsko-Weterynaryjnej

Na podstawie art. 27 pkt. 4 ustawy z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza i izbach
lekarsko-weterynaryjnych /Dz. U. 1991.8.27 z pézn. zm./ XVI Sprawozdawczy Zjazd
Lekarzy Weterynarii Lodzkiej Izby Lekarsko-Weterynaryjnej uchwala:

§1
Ustala si¢ ramowy regulamin Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej todzkiej Izby
Lekarsko-Weterynaryjnej stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 15 marca 2008 r.

Przewodniczacy Zjazdu Sekretarze Zjazdu:
lek. wet. Mirostaw Kacprzyk lek. wet. Andrzej Chachuta
Zastepcy:

lek. wet. Jarostaw Naze
lek. wet. Zbigniew Niebudek

Zalacznik do uchwaty nr 4/XV1/2008
z dn. 15 marca 2008

Ramowy Regulamin Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Y.odzkiej I1zby
Lekarsko-Weterynaryjnej
CZESC OGOLNA
Rozdzial 1
Przepisy ogodlne
§1
Regulamin okresla szczegdtowe zadania rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej
okregowej izby lekarsko-weterynaryjnej i jego zastepcow, tryb prowadzenia postgpowania
wyjasniajacego, udzial rzecznika w postgpowaniu przed sadami lekarsko-weterynaryjnymi
oraz podstawowe zasady obstugi kancelaryjnej rzecznika.
§2

Uzyte w regulaminie okre$lenia oznaczaja:

1) ,.,kpa” — kodeks postgpowania administracyjnego;

2) ,,kpk”- kodeks postepowania karnego;

3) ,,lekarz weterynarii, ktorego dotyczy postgpowanie” - lekarza weterynarii, w sprawie
ktérego prowadzone jest postgpowanie wyjasniajace;

4) ,,obwiniony lekarz weterynarii” - lekarza weterynarii, przeciwko ktoremu zostat
sporzadzony wniosek o ukaranie lub wydane zostato nieprawomocne orzeczenie;

5) ,,pokrzywdzony” - osobg fizyczna, prawna lub inna jednostke organizacyjna nie
posiadajaca osobowosci prawnej, ktorej dobro zostalo bezposrednio naruszone lub zagrozone
dziataniem lub zaniechaniem lekarza weterynarii;

6) ,rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej” — bez blizszego okre$lenia - rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej okregowej izby lekarsko-weterynaryjnej a w § 3 ust. 211 3, §



5,§6-8,§10,§ 11, § 18, § 26, § 28, § 29, § 34, § 35, § 37, § 39, § 41, § 45, § 46, § 52, § 53, §
54, § 60, § 62, § 63, § 66, § 69, § 71, § 75, § 77-80, § 85-87, § 90, § 97, § 99-102, § 104, §
106, § 108, § 111-112, § 116 regulaminu réwniez zastepcg rzecznika;

7) ,sad lekarsko-weterynaryjny” - Krajowy Sad Lekarsko-Weterynaryjny lub sad
lekarsko-weterynaryjny okregowej izby lekarsko-weterynaryjne;j;

8) ,sad I instancji” - sad lekarsko-weterynaryjny okrggowej izby lekarsko-
weterynaryjnej, a takze Krajowy Sad Lekarsko-Weterynaryjny orzekajacy jako I instancja;

9) ,,sad II instancji” - Krajowy Sad Lekarsko-Weterynaryjny rozpoznajacy odwolania od
orzeczen wydanych przez sady I instancji;

10) ,,ustawa” - ustawe z dnia 21 grudnia 1990 r. o zawodzie lekarza weterynarii i izbach
lekarsko-weterynaryjnych (Dz. U. z 2002 r. Nr 187, poz. 1567 z p6zn. zm.).

§3

1. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowe] wraz z zastgpcami jest organem okrggowej
izby lekarsko-weterynaryjnej prowadzacym postgpowania w sprawach odpowiedzialno$ci
zawodowej cztlonkow samorzadu lekarzy weterynarii za czyny sprzeczne z zasadami etyki i
deontologii zawodowej oraz z przepisami prawnymi dotyczacymi wykonywania zawodu
lekarza weterynarii.

2. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej nie moze w czasie trwania kadencji byc¢
cztonkiem innych organéw samorzadu lekarzy weterynarii, z wyjatkiem petnienia funkcji
delegata na okregowy zjazd lekarzy weterynarii i Krajowy Zjazd Lekarzy Weterynarii.

3. Siedziba rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej jest siedziba okrggowej izby
lekarsko-weterynaryjne;j.

§ 4

Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej 1 jego zastepcy wykonuja swe zadania w
zakresie spraw dotyczacych odpowiedzialnoéci zawodowej lekarzy weterynarii na podstawie
art. 33, art. 45, art. 47 ust 1, art. 52, art. 54 ust. 2, art. 56, i art. 57 ustawy z dnia 21 grudnia
1990 r. o zawodzie lekarza weterynarii i izbach lekarsko-weterynaryjnych, kodeksu
postepowania karnego i rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej z
dnia 29 lipca 1993 r. w sprawie postgpowania dotyczacego odpowiedzialnosci zawodowej
lekarzy weterynarii /Dz. U. Nr 79, poz. 371/ a w pozostatych sprawach — na podstawie
kodeksu postgpowania administracyjnego.

§5

Wszystkie organy izby lekarsko-weterynaryjnej sa obowiazane na wniosek rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej stuzy¢ mu pomoca, a w szczeg6lnosci udostgpnia¢ dokumenty
1 inne materiaty potrzebne do prowadzenia postgpowania wyjasniajacego.

§6

Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej obowiazany jest bada¢ 1 uwzgledniad
okolicznosci przemawiajace zarowno na korzys¢, jak i na niekorzy$¢ lekarza weterynarii,
ktérego postgpowanie dotyczy.

§7

Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej czuwa, aby w toku postgpowania jego
uczestnicy nie poniesli szkody wynikajacej z nieznajomosci przepisoéw prawa i w tym celu
udziela im wszelkich informacji i niezbednych wyjasnien.

§8

1. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej, wykonujac samodzielnie czynnosci
okreslone w przepisach prawa, jest odpowiedzialny za prawidlowos$¢ 1 terminowos¢ tych
czynnosci, a zwlaszcza za tre$¢ 1 formg postanowien, zarzadzen i innych pism procesowych
oraz rzetelno$¢ sprawozdan 1 $cistos¢ informac;i.

2. Rzecznik odpowiedzialnos$ci zawodowej podpisuje sporzadzone przez siebie pisma z
zakresu prowadzonych spraw, jezeli przepisy regulaminu lub wewngtrznego podziatu



czynnos$ci nie stanowia inaczej. Kazde pismo sporzadzone przez rzecznika odpowiedzialno$ci
zawodowej powinno zawiera¢ jego imi¢ 1 nazwisko, funkcje pelniona w okrggowej izbie
lekarsko-weterynaryjnej, datg, sygnatur¢ sprawy, pieczatke¢ z okresleniem sprawowanej
funkcji 1 podpis.

§9

1. Rzecznik odpowiedzialnos$ci zawodowej uprawniony jest do przejgcia sprawy i
wykonania czynno$ci nalezacej do zastepcy rzecznika, a takze do zmiany lub uchylenia jego
decyzji.

2. Zmiana lub uchylenie decyzji, ktorej tres¢ podana zostata do wiadomosci stron, ich
pelnomocnikéw lub obroncéw oraz innych uprawnionych osob, moze nastapi¢ wylacznie z
zachowaniem trybu i zasad okre$lonych w kodeksie postgpowania karnego.

§10

Wskazania Krajowego Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej co do dalszego
postgpowania, zawarte w tresci decyzji podjetej w trybie instancyjnym, sa wiazace dla
rzecznikow odpowiedzialnosci zawodowe;.

§11

1. Zawiadomienie o odmowie lub czgsciowej odmowie uwzglednienia prosby, wniosku
lub skargi nalezy wysta¢ zainteresowanemu bezzwlocznie, wraz z uzasadnieniem i
pouczeniem o przystugujacych mu uprawnieniach.

2. Jezeli prosba, wniosek lub skarga pochodzi od osoby nie bgdacej w stanie dochodzié¢
swych praw, rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej, gdy nie jest obowiazany do podjgcia
dziatania z urzedu, powinien rozwazy¢ mozliwo$¢ zainteresowania wilasciwej instytucji
potrzeba udzielenia takiej pomocy.

§12

W korespondencji migdzy rzecznikami odpowiedzialnosci zawodowej obowiazuja

nast¢pujace zasady:
1) rzecznik podpisuje pisma skierowane do Krajowego Rzecznika i do innego
rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej,
2) pisma skierowane do innych podmiotéw podpisuje rzecznik odpowiedzialno$ci
zawodowej lub jego zastepca — zgodnie z wewngtrznym podzialem czynnosci.
Rozdzial 3
Zadania rzecznikow odpowiedzialnosci zawodowej
§13

1. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej odpowiedzialny jest za prawidlowe i1 sprawne
wykonywanie ustawowych zadan, a w szczego6lnosci za wtasciwa organizacj¢ pracy.

2. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej w sprawach nalezacych do jego wlasciwosci:

1/ ustala podzial czynnosci zastgpcow;

2/ informuje prezesa rady okregowej izby lekarsko-weterynaryjnej o prowadzeniu
postgpowania wyjasniajacego w sprawach dotyczacych czionkéw organdw okrggowej izby
lekarsko-weterynaryjnej;

3/ kontroluje prawidtowos¢ i terminowos¢ czynnos$ci procesowych zastgpcow;

4/ kontroluje prace biegtych, zwlaszcza w zakresie terminowego sporzadzania opinii;

5/ zarzadza wyplatg naleznosci §wiadkom, bieglym i1 thumaczom;

6/ czuwa nad sprawnoscia 1 prawidtowoscia pracy sekretariatu;

7/ wyznacza zastgpcg rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej upowaznionego do
kierowania pracami sekretariatu rzecznika na czas swojej nieobecnosci.

3. W celu realizacji zadan rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej moze wydawac
stosowne zarzadzenia.



§14

1. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej dokonujac podziatu czynno$ci pomigdzy
swoich zastgpcoOw, okresla zakres i rodzaj wykonywanych przez nich zadan, z jednoczesnym
wskazaniem czynno$ci zastrzezonych dla siebie oraz form i1 zakresu nadzoru.

2. Przy podziale czynnosci nalezy w miar¢ mozliwosci uwzgledni¢ indywidualne
zainteresowania, kwalifikacje 1 do$wiadczenie zawodowe poszczegolnych zastgpcoéw
rzecznika, a takze przestrzega¢ zasady rownomiernego obciazenia ich praca.

3. Podzialu czynno$ci dokonuje rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej w formie
zarzadzenia, ktorego tres¢ podaje do wiadomosci zastepcoOw rzecznikdéw, czyniac o tym
stosowng adnotacj¢ z data i podpisem zainteresowanych.

§15

1. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej sprawuje nadzor nad czynno$ciami swoich
Zastepcow.

2. Z tytulu sprawowanego nadzoru rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowe] w
szczegolnosci:

1) moze zada¢ relacji o przebiegu czynno$ci w poszczeg6élnych sprawach 1 w razie
potrzeby wydawac polecenia co do kierunkdéw postgpowania, a nawet tresci czynnosci,
2) zapoznaje si¢ z aktami prowadzonych postgpowan,
3) dokonuje kontroli zatatwianych spraw.
§16

Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej sporzadza plany pracy obejmujace wazniejsze
dziatania, a w razie potrzeby zwotuje narady oraz podejmuje inne niezbedne czynnosci dla
prawidlowego i sprawnego wykonywania zadan.

§17

Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej wspotdziala w zakresie swoich zadan z sadami,
prokuraturami, organami administracji panstwowej 1 samorzadowej w tym z organami
Inspekcji Weterynaryjnej.

§18

O wszczgeiu postgpowania wyjasniajacego w sprawach duzej wagi, ze wzgledu na ich
rodzaj, charakter i skutki, rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej bezzwlocznie informuje
rade¢ okrggowej izby lekarsko-weterynaryjnej i Krajowego Rzecznika Odpowiedzialno$ci
Zawodowej. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej powinien informowaé Krajowego
Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej o sprawach zawilych, zwlaszcza gdy sprawa
wymaga konsultacji. Sprawy te moga by¢ objete nadzorem Krajowego Rzecznika
Odpowiedzialno$ci Zawodowe;.

§19

1. Zatwierdzenie postanowienia o odmowie wszczgcia postgpowania wyjasniajacego lub
0 umorzeniu postgpowania wyjasniajacego, wniosku o ukaranie oraz $rodka odwotawczego
nalezy do rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowe;.

2. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia nastgpuje przez zamieszczenie na oryginale
dokumentow, o ktérych mowa w ust. 1, odpowiedniej adnotacji, daty i podpisu oraz
odcisnigcie pieczeci rzecznika odpowiedzialnosci zawodowe;.

3. W razie odmowy zatwierdzenia dokumentu, o ktorym mowa w ust. 1, rzecznik
odpowiedzialnosci zawodowej pisemnie informuje zastepce rzecznika o powodach tej decyzji
1 udziela mu wskazoéwek co do sposobu zatatwienia sprawy lub usunigcia stwierdzonych
uchybien.

§20

Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowe] moze w razie potrzeby zarzadzi¢ objecie
akceptacja wszystkich lub niektérych pism procesowych sporzadzonych przez zastgpce
rzecznika a takze wnioskéw sktadanych przed sadem.



§21
Rzecznik odpowiedzialnos$ci zawodowej sporzadza roczne sprawozdania statystyczne wg
wzorow stanowiacych zataczniki Nr 1 1 2 do regulaminu.
Rozdzial 3
Wspoldzialanie ze Srodkami publicznego przekazu
§22

1. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej wspoldziata ze $rodkami publicznego
przekazu w zakresie upowszechniania informacji dotyczacych jego dzialalnosci.

2. Wspoldziatanie ze s$rodkami publicznego przekazu rzecznik odpowiedzialnosci
zawodowej realizuje przez przekazywanie informacji dotyczacych jego dziatalno$ci, ze
szczegblnym uwzglednieniem spraw poruszajacych opini¢ spoleczna.

§23

Udzielane prasie informacje nie moga narusza¢ chronionych prawem dobr osobistych

uczestnikOw postepowania oraz szkodzi¢ interesowi postgpowania wyjasniajacego.
§ 24
Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej kieruje do prasy odpowiedzi na krytyke oraz
sprostowania publikowanych wiadomosci nieprawdziwych lub niescistych.
Rozdzial 3
Dyzury i godziny przyje¢ interesantow
§ 25

Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej ustala czas swoich dyzuréw i dyzuréw swoich
zastepcow, uwzgledniajac czas pracy sekretariatu rady okrggowej izby lekarsko-
weterynaryjne;j.

§26
Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej przyjmuje interesantow w godzinach dyzurdw.
§27

Dni 1 godziny przyj¢¢ interesantow podaje si¢ do publicznej wiadomosci przez ogloszenie
na tablicy informacyjnej w lokalu okrggowej izby lekarsko-weterynaryjnej oraz na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej okrggowej izby lekarsko-weterynaryjne;.

CZESC SZCZEGOLOWA
Dzial 1
POSTEPOWANIE WYJASNIAJACE
Rozdzial 1
Zasady ogolne
§28

Rzecznik prowadzacy lub nadzorujacy postgpowanie wyjasniajace jest odpowiedzialny
za zgodny z prawem przebieg tego postgpowania.

§29

1. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej, przed nadaniem biegu sprawie, bada swa
wlasciwos¢ do rozpoznania sprawy i w razie jej uznania ustala, czy zachodza okolicznosci
wlaczajace mozliwo$¢ wszczgecia postgpowania wyjasniajacego, i w razie ich zaistnienia
wydaje postanowienie o odmowie wszczecia tego postgpowania.

2. W razie ustalenia, ze do rozpoznania sprawy wlasciwy jest inny organ, rzecznik
przesyta dokumentacj¢ tej sprawy temu organowi.

3. W razie uznania swej wlasciwos$ci do rozpoznania sprawy rzecznik odpowiedzialnosci
zawodowej wydaje zarzadzenie o nadaniu tej sprawie biegu i moze rowniez do prowadzenia
sprawy wyznaczy¢ swojego zastgpce.

4. Wzor formularza zarzadzenia o przekazaniu sprawy wg wilasciwos$ci/nadania biegu
sprawie stanowi zatacznik Nr 3 do regulaminu.



5. Wzér formularza postanowienia o odmowie wszczecia postgpowania wyjasniajacego
stanowi zatacznik Nr 4 do regulaminu .

§ 30

1. Jezeli zachodzi jedna z przeszkdéd wymienionych w art. 40 § 1 pkt. 1 - 6 oraz w art.
41 1 42 w zwiazku z art. 47 § 11 § 2 kpk rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej wydaje
postanowienie o wylaczeniu zastgpcy rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej od
prowadzenia sprawy.

2. W przypadkach, o ktéorych mowa w wust. 1, o wylaczeniu rzecznika
odpowiedzialnosci  zawodowej  rozstrzyga  postanowieniem — Krajowy  Rzecznik
Odpowiedzialno$ci Zawodowej.

3. Wzér formularza postanowienia o wytaczeniu zastgpcy rzecznika odpowiedzialnosci
zawodowej od prowadzenia sprawy stanowi zatacznik Nr 5 do regulaminu.

§31

1. Jezeli w sprawie wszczgto postgpowanie wyjasniajace, prowadzi si¢ je w stosunku do
wszystkich czynow ujawnionych w jego przebiegu.

2. Jednym postgpowaniem wyjasniajacym powinno si¢ obejmowaé wszystkie czyny
pozostajace w zwiazku podmiotowym lub przedmiotowym z czynem stanowiacym podstawe
jego wszczgceia, chyba ze zachodza okolicznosci, o ktérych mowa w art. 34 § 3 kpk.

§32

1. Przy taczeniu spraw nalezy kierowac si¢ zasada, ze pdzniej wszczgte postgpowanie
dotacza si¢ do wczesniej wszczetego.

2. W razie polaczenia spraw, czas trwania postgpowania wyjasniajacego liczy si¢ od
najwczesniejszej daty jego wszczgcia.

§33

1. Jezeli dla uproszczenia lub przyspieszenia postgpowania wyjasniajacego zachodzi
potrzeba wylaczenia do odrgbnego postepowania czgsci materiatow dotyczacych niektorych
0s6b lub czyndw, nalezy wydaé stosowne postanowienie ze wskazaniem - przez okreslenie
numerow kart akt i oznaczenie dowodow - jakie materiaty podlegaja wylaczeniu. Czas
trwania wytaczonego postgpowania liczy si¢ od daty wszczgcia postgpowania pierwotnego
tylko wowczas, gdy w wytaczonym zakresie byly dokonywane czynno$ci procesowe; nalezy
wowczas wytaczy¢ takze odpis postanowienia o wszczgciu postgpowania wyjasniajacego. W
pozostatych wypadkach, opierajac si¢ na wytaczonych materiatach, wydaje si¢ postanowienie
0 Wszczgciu postgpowania.

2. Wzor formularza postanowienia o wytaczeniu czg$ci materiatow postgpowania do
odrebnego postgpowania stanowi zatacznik Nr 6 do regulaminu.

§ 34

Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej, ktory wszczatl postgpowanie w sprawie o
przewinienie zawodowe popetnione na terenie kilku izb lekarsko-weterynaryjnych, prowadzi
je do zakonczenia - takze po wylaczeniu materiatow do odrgbnego postgpowania — chyba ze
przekazanie sprawy innemu rzecznikowi odpowiedzialnosci zawodowej, wilasciwemu
miejscowo, bedzie mialo istotny wplyw na przebieg i wyniki postgpowania.

§35

Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej, ktory zostal zawiadomiony o dokonanym
przewinieniu zawodowym, co do ktérego nie jest wlasciwy miejscowo, jest obowigzany
zapewni¢ bezzwloczne dokonanie czynno$ci niezbednych dla zabezpieczenia §ladow i
dowodéw przewinienia, dokona¢ czynnos$ci nie cierpiacych zwtoki a nastepnie przekazac
spraw¢ wedlug wlasciwosci.

§ 36

1.Decyzja o przekazaniu sprawy wedlug witasciwosci miejscowej innemu rzecznikowi

odpowiedzialno$ci zawodowej nie wymaga formy postanowienia i nie podlega zaskarzeniu.



2. Spor o wiasciwos¢ miejscowa miedzy rzecznikami odpowiedzialno$ci zawodowej

rozstrzyga Krajowy Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowe;.
§37

1. W razie potrzeby dokonania czynno$ci w okregu dziatania innego rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej, mozna zwrocic sig¢ do niego o udzielenie pomocy prawne;j.

2. We wniosku o udzielenie pomocy prawnej nalezy okresli¢ czynno$ci, jakie maja by¢
dokonane, oraz wskaza¢ okoliczno$ci wymagajace wyjasnienia. Do wniosku powinny by¢
dotaczone niezbedne odpisy akt sprawy. Akta lub odpowiednia ich czg$¢ przesyla sig tylko w
razie istotnej potrzeby, majac na uwadze, aby nie hamowalo to toku postgpowania.

3. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej wezwany do udzielenia pomocy prawnej
powinien bezzwlocznie dokonaé¢ czynnosci, tak aby nie zachodzila konieczno$¢ ich
powtarzania lub uzupeilniania, a takze z wlasnej inicjatywy wykona¢ inne niezbgdne
CZynnosci.

4. Jezeli zleconych czynnosci nie mozna wykona¢ w ciagu 14 dni, nalezy bezzwlocznie
zawiadomi¢ wiasciwego rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej o przyczynie zwloki, z
podaniem terminu wykonania czynnosci.

Rozdzial 2
Wszczecie postgpowania wyjasniajacego
§38

1. Podstawe wszczgcia postgpowania wyjasniajacego stanowia:

1/ zawiadomienie, skarga lub zazalenie wskazujace na popelnienie przez lekarza
weterynarii przewinienia z zakresu odpowiedzialnosci zawodowej,

2/ wiadomosci o popelnieniu przewinienia z zakresu odpowiedzialno$ci zawodowej przez
lekarza weterynarii otrzymane w inny sposob.

2. W razie powzigcia przez rzecznika wiadomos$ci o popehieniu przewinienia w inny
sposOb niz w drodze pisemnej, rzecznik sporzadza stosowny zapisek urzedowy.

§39

1. Rzecznik w kazdym wypadku przyjmuje zgloszone ustnie zawiadomienie o
przewinieniu zawodowym i sporzadza protokot z uwzglednieniem art. 304a kpk.

2. Jezeli okoliczno$ci przytoczone w zawiadomieniu nie wymagaja bezzwlocznego
podjecia czynnosci, rzecznik jest obowiazany nada¢ bieg sprawie najpdzniej w terminie 14
dni od dnia sporzadzenia protokotu lub otrzymania pisemnego zawiadomienia o przewinieniu
zawodowym.

3. Wzér formularza protokotu przyjgcia ustnego zgloszenia o przewinieniu zawodowym
stanowi zatacznik Nr 7 do regulaminu.

§ 40
Czynnosci, o ktorych mowa w art. 307 § 1 kpk, moga polega¢ w szczeg6lnosci na:
1) zazadaniu przedstawienia dodatkowych dokumentéw niezbgdnych dla prawidtowe;
oceny zdarzenia, ktorego dotyczy zawiadomienie,
2) zazadaniu przeprowadzenia kontroli w okre§lonym zakresie,
3) przyjeciu uzupehiajacych informacji od przedstawiciela pokrzywdzonej instytucji
lub organu kontroli.
§ 41

Anonimowe zawiadomienie o przewinieniu zawodowym nie moze stanowi¢ podstawy do
wszczgeia postgpowania  wyjasniajacego bez uprzedniego sprawdzenia przytoczonych
okolicznosci. Zawiadomienie takie rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej moze przekazac
Policji lub organom kontroli, z wnioskiem o informacj¢ o wynikach sprawdzenia, albo
pozostawia si¢ je bez biegu.



§42

1. W postanowieniu o wszczgciu postgpowania wyjasniajacego okresla si¢ czyn przez
zwigzte wskazanie okoliczno$ci faktycznych nalezacych do znamion przewinienia, czasu i
miejsca jego popelnienia oraz ew. osoby pokrzywdzonej.

2. Wskazanie sprawcy w opisie czynu okreslonego w postanowieniu o wszczeciu
postgpowania moze nastapi¢, gdy jest to niezbedne dla jego poprawnego okreslenia, a
jednoczesnie zachodza warunki do bezzwlocznego sporzadzenia postanowienia o
przedstawieniu zarzutow.

3. Wzér formularza postanowienia o wszczgciu postgpowania wyjasniajacego stanowi
zalacznik Nr 8 do regulaminu.

§ 43

1. O odmowie wszczgcia postgpowania wyjasniajacego lub wszczgciu postgpowania
wyjasniajacego nalezy powiadomié¢ osobe¢ lub instytucje, ktora dokonala zawiadomienia o
popehieniu przewinienia zawodowego przez lekarza weterynarii, pokrzywdzonego i lekarza
weterynarii, ktorego dotyczy skarga.

2. Wzor formularza zawiadomienia o wszczgciu postgpowania wyjasniajacego stanowi
zatacznik Nr 9 do regulaminu.

§ 44

1. Bezzwlocznie po wszczgciu postgpowania wyjasniajacego sporzadza si¢ - w miarg
potrzeby - plan postgpowania, zwlaszcza w sprawach zawitych 1 o powazne przewinienia.
Plan postgpowania nalezy aktualizowa¢ stosownie do ujawnionych nowych okolicznosci.

2. Plany postepowania wyjasniajacego przechowuje si¢ w aktach podrecznych sprawy.

§ 45

1. Wniosek o przedtuzenie okresu postgpowania wyjasniajacego na czas powyzej 3-ch
miesigcy powinien wyjasnia¢ powody, dla ktérych nie mozna byto go zakonczy¢ i wskazywaé
kierunki dalszego postgpowania.

2. Wniosek o przedluzenie okresu postgpowania wyjasniajacego powinien by¢
przedstawiony Krajowemu Rzecznikowi Odpowiedzialnosci Zawodowej nie pdzniej niz 7 dni
przed uptywem terminu.

4. Z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 1, wystepuje rzecznik odpowiedzialnosci
zawodowej, ktory wszczat postegpowanie wyjasniajace lub przejat je do swego prowadzenia.

5. Wzér formularza wniosku o przedtuzenie czasu trwania postgpowania wyjasniajacego
stanowi zatacznik Nr 10 do regulaminu.

Rozdzial 3
Przedstawienie zarzutow
§ 46

1. Jezeli dowody istniejace w czasie wydania postanowienia 0 wszczgciu postgpowania
wyjasniajacego albo zebrane w toku jego trwania zawieraja dostateczne podstawy do
przedstawienia zarzutéw lekarzowi weterynarii, ktoérego dotyczy postgpowanie, rzecznik
odpowiedzialnosci zawodowej wydaje postanowienie o przedstawieniu temu lekarzowi
zarzutu, oglasza to postanowienie i przestuchuje lekarza na okoliczno$¢ tych zarzutow.

2. Wzor formularza postanowienia o przedstawieniu zarzutu/ow stanowi zatacznik Nr 11
do regulaminu.

§ 47

1. Ogtoszenie postanowienia o przedstawieniu zarzutow lekarz weterynarii, ktorego
dotyczy postgpowanie wyjasniajace, potwierdza swoim podpisem. W razie odmowy zlozenia
podpisu lub przeszkody w jego zlozeniu nalezy o tym uczyni¢ stosowna wzmianke.

2. Fakt podania ustnie podstaw zarzutow nalezy udokumentowa¢ w protokole
przestuchania lekarza weterynarii, ktérego dotyczy postgpowanie lub w notatce urzgdowe;.



3. W uzasadnieniu postanowienia o przedstawieniu zarzutOw przytacza si¢ w Sposob
zwigzly okolicznos$ci faktyczne stanowiace podstawe przedstawienia zarzutow.

4. Wzor formularza protokotu ogloszenia postanowienia o przedstawieniu zarzutu/6w
stanowi zatacznik Nr 12 do regulaminu.

§ 48

1. Przepis § 47 stosuje si¢ odpowiednio do postanowienia o uzupetnieniu lub o zmianie
przedstawionych zarzutow.

2. Wzor formularza postanowienia o uzupelnieniu lub zmianie przedstawionego/ych
zarzutu/Ow stanowi zatacznik Nr 13 do regulaminu.

§49

Mimo niemoznos$ci ogloszenia postanowienia o przedstawieniu zarzutow nalezy je
sporzadzié, jezeli zachodzi konieczno$¢ zawieszenia postgpowania wyjasniajacego z przyczyn
lezacych po stronie lekarza weterynarii, ktorego dotyczy postepowanie.

Rozdzial 4
Post¢gpowanie dowodowe
Oddzial 1
Udzial stron, ich obroncow i pelnomocnikow
§ 50

Whioski stron, ich obroncow i pelnomocnikow o przeprowadzenie okreslonych
dowodoéw, dopuszczenie ich do udziatu w czynnosciach procesowych i1 udzielenie zezwolenia
na przegladanie akt sprawy nalezy bezzwlocznie zalatwia¢ i powiadamia¢ o podjetej decyzji,
dokumentujac to w aktach.

§51

1. W przypadku, o ktorym mowa w art. 316 § 1 kpk, o terminie i miejscu czynnos$ci
zawiadamia si¢ osoby uprawnione do wzigcia w niej udzialu. Zawiadomienie powinno by¢
przekazane w taki sposéb i w takim terminie, azeby osoby te mogly skorzysta¢ z
przystugujacych im uprawnien.

2. Osobom uprawnionym, ktére nie braly udzialu w czynnosci wskazanej w art. 316 § 1
kpk, nalezy na zadanie udostgpni¢ spisany z niej protokot oraz przyja¢ od nich zgtoszone
o$wiadczenia 1 wnioski.

§52

1. Jezeli zadanie dopuszczenia do udziatu w czynnosciach okre§lonych w art. 317 § 1
kpk jest ogolnikowe, rzecznik wzywa osobg uprawniona do wskazania, w jakich
czynnosciach chce uczestniczy¢.

2. Odmowna decyzja w odniesieniu do zadania, o ktorym mowa w ust. 1, powinna by¢
wyjatkiem, podyktowanym rzeczywistym 1 konkretnym interesem postgpowania
wyjasniajacego, wynikajacym z okolicznos$ci sprawy.

3. O tresci postanowienia, o ktorym mowa w ust. 2, zawiadamia si¢ zadajacego.

4. Zgtoszenie zadania w terminie uniemozliwiajacym powiadomienie osoby uprawnionej
0 czasie 1 miejscu czynno$ci nie wstrzymuje jej dokonania. O dokonaniu czynnos$ci
powiadamia si¢ osob¢ uprawniona.

5. Wzér formularza postanowienia o odmowie dopuszczenia do udzialu w czynno$ciach
postgpowania wyjasniajacego stanowi zatacznik Nr 14 do regulaminu.

§53

Jezeli interes postgpowania wyjasniajacego tego wymaga, rzecznik odpowiedzialnos$ci
zawodowej powinien poinformowac uczestnika postgpowania o celowosci wzigcia udziatu w
okreslonej czynnosci, wskazujac czas i miejsce jej dokonania.

§ 54

1. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej w toku postgpowania wyjasniajacego moze

wyrazi¢ zgode na udostgpnienie stronom, obroncom, petnomocnikom i przedstawicielom



ustawowym akt sprawy, sporzadzenie odpisow i kserokopii oraz wydanie uwierzytelnionych
odpisow lub kserokopii.

2. W postepowaniu wyjasniajacym odmowa udostepnienia akt nastgpuje w formie
zarzadzenia i wymaga uzasadnienia.

3. Wz6r formularza zarzadzenia o odmowie udostepnienia akt sprawy stanowi zatacznik
Nr 15 do regulaminu.

Oddzial 2
Przestuchanie
§ 55

1. Wezwanie na przestuchanie pokrzywdzonego, s$wiadka, bieglego Iub lekarza
weterynarii, ktorego dotyczy postepowanie, nalezy dokonaé¢ z odpowiednim wyprzedzeniem
czasowym, przede wszystkim w formie pisemne;j.

2. Wzér formularza wezwania na przeshuchanie pokrzywdzonego, §wiadka i bieglego
stanowi zatacznik Nr 16 do regulaminu.

3. Wzér formularza wezwania na przestuchanie lekarza weterynarii, ktorego dotyczy
postgpowanie, stanowi zatacznik Nr 17 do regulaminu.

§ 56

Przed przestuchaniem sprawdza si¢ dane osobowe osoby przestuchiwanej o na podstawie
dowodu osobistego lub innego dokumentu stwierdzajacego tozsamo$¢, czyniac o tym
stosowna wzmiank¢ w protokole przestuchania. Brak dowodu tozsamos$ci nalezy réwniez
odnotowac¢ w protokole.

§57

W protokole przestuchania, zachowujac mozliwa doktadno$¢, nalezy przyja¢ jako forme
gramatyczng relacji przestuchiwanego pierwsza osobg czasu przesziego 1 zamieszczal
charakterystyczne okreslenia lub zwroty uzyte przez osobg przestuchiwanag oraz wzmianki
dotyczace szczegolnego zachowania si¢ tej osoby. Kazda strong protokotu przestuchania
podpisuja wszystkie osoby biorace udziat w czynnosci.

§ 58

1. Utrwalenie przebiegu czynno$ci protokolowanej takze za pomoca urzadzenia
rejestrujacego obraz lub dzwigk musi nastgpowaé rownoczesnie z protokotowaniem
czynnosci.

2. W protokole czynnos$ci wymienionej w ust. 1 nalezy okresli¢ rodzaj aparatury, jaka sie¢
postlugiwano, oraz poda¢ imiona, nazwiska i1 adresy osob ja obstugujacych oraz ich
stanowiska stluzbowe, a nadto zamies$ci¢ informacj¢ o uprzedzeniu, o ktorym mowa w art. 147
§ 1 kpk.

3. Utrwalony przebieg czynno$ci w sposob okreslony w ust. 1 na zadanie osoby w niej
uczestniczacej nalezy odtworzy¢ bezposrednio po jej dokonaniu i fakt ten odnotowaé w
protokole czynnosci.

§59

1. W przypadku, jezeli dowodem w sprawie jest zapis na nosniku informacji z czynnosci
odtworzenia tego zapisu sporzadza si¢ protokot.

2. Wzor formularza protokotu odtworzenia zapisu stanowi zalacznik Nr 18 do
regulaminu.

§ 60

1. Przed pierwszym przestuchaniem nalezy pouczy¢ pokrzywdzonego o przystugujacych
mu uprawnieniach oraz ciagzacych na nim obowiazkach i konsekwencjach ich niedopehnienia.
Pouczenie nalezy wreczy¢ pokrzywdzonemu na pismie. Kopi¢ pouczenia, podpisang przez
pokrzywdzonego, wiacza si¢ do akt sprawy.

2. Przy przeprowadzaniu przestuchania pokrzywdzonego nalezy:



1) zastrzec - na jego zadanie - dane dotyczace miejsca zamieszkania do wylacznej
wiadomosci rzecznika, takze wowcezas, gdy nie zachodza warunki z art. 191 § 3 kpk, jesli
rzecznik uzna to za niezbedne,

2) uzyska¢ wyczerpujace informacje w trakcie jednorazowego przestuchania.

3. Jezeli pokrzywdzonym jest osoba niewladajaca w wystarczajacym stopniu jezykiem
polskim, nalezy do wszystkich czynnosci procesowych z jego udziatem wezwac¢ thumacza.

4. Pokrzywdzonego, na jego wniosek, nalezy informowac o stanie sprawy i przyczynach
przedluzajacego si¢ postgpowania. Jezeli przemawia za tym wzglad na dobro postgpowania,
pokrzywdzonemu nalezy umozliwi¢ zapoznanie si¢ z materiatami celem zlozenia
ewentualnych wnioskéw dowodowych.

5. Wzory formularzy protokotu przestuchania $wiadka, biegtego i pokrzywdzonego i
pouczenia o jego obowiazkach i uprawnieniach stanowia zalaczniki Nr 19 1 19a do
regulaminu.

§ 61

1. Lekarzowi weterynarii, ktorego dotyczy postgpowanie, nalezy udzieli¢ pouczenia
stosownie do art. 300 kpk; kopi¢ pouczenia podpisana przez tego lekarza weterynarii wlacza
si¢ do akt sprawy.

2. Lekarza, ktorego dotyczy postgpowanie, nalezy w miarg potrzeby pouczy¢ takze o
uprawnieniach i obowiazkach innych niz wymienione w art. 300 kpk, w szczegdlnosci o
mozliwosci ztozenia wyjasnien na pismie. O zakresie udzielonych pouczen zamieszcza si¢
stosowna wzmiankg w poczatkowej czgsci protokotu przestuchania lekarza, ktorego dotyczy
postgpowanie.

3. Odmowg zgody na ztozenie przez lekarza weterynarii, ktérego dotyczy postgpowanie,
wyjasnien na pismie przestuchujacy odnotowuje, wraz z podaniem powodéw odmowy, w
protokole przestuchania tego lekarza.

4. Wzo6r formularza protokolu przestuchania lekarza weterynarii, ktérego dotyczy
postgpowanie i formularza pouczenia stanowia zataczniki Nr 20 i 20a do regulaminu.

§ 62

1. W razie zwrdcenia si¢ rzecznika do sadu rejonowego o przeprowadzenie okreslonych
czynnosci (np. przestuchania $wiadka lub bieglego), nalezy dokladnie okresli¢, jakie
czynno$ci maja by¢ dokonane i jakie fakty podlegaja wyjasnieniu. We wniosku nalezy
wskaza¢ adresy osob, ktore maja by¢ przestuchane lub zawiadomione i1 podaé, ktore z tych
0os6b wezwanych maja by¢ przestuchane po odebraniu przyrzeczenia. Do wniosku o
udzielenie pomocy prawnej dotacza si¢, w miar¢ potrzeby, akta sprawy lub ich odpisy.

2. Wzér formularza wniosku do sadu rejonowego o przestuchanie $wiadka lub bieglego
stanowi zatacznik Nr 21 do regulaminu.

§ 63

1. Lokal, w ktorym maja by¢ prowadzone czynnosci procesowe, a zwlaszcza
przestuchanie stron, $wiadkow 1 bieglych, powinien spetnia¢ wymogi niezbgdne dla
zachowania powagi rzecznika odpowiedzialnosci zawodowe] jako organu okregowej izby
lekarsko-weterynaryjne;j.

2. Przestuchanie dokonywane przez rzecznika powinno, w miar¢ mozliwosci, odbywac
si¢ w siedzibie okrggowej izby lekarsko-weterynaryjne;.

Oddzial 3
Biegli
§ 64

1. Bieglego nalezy powolywa¢ bezzwlocznie po zebraniu materialu dowodowego
potrzebnego do wydania opinii.

2. Wzor formularza postanowienia o powotaniu bieglego stanowi zatacznik nr 22 do
regulaminu.



§ 65

1. Nie nalezy powotywa¢ w charakterze biegltego osoby, ktéra przeprowadzata w danej
sprawie kontrolg albo ktora jest zatrudniona w pokrzywdzonej instytucji badz w instytucji z
nig zwiazane;j.

2. Nie nalezy powolywac¢ jako bieglych w tej samej sprawie osob najblizszych migdzy
soba badz pozostajacych w innym stosunku, ktéry mogtby wywota¢ uzasadniona watpliwo$¢
co do ich bezstronnosci.

§ 66

1. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej kieruje tokiem prac bieglego, zaznajamia go z
wynikami prowadzonego przez siebie postgpowania, niezbednymi do wydania opinii, a w
razie potrzeby - stosownie do wynikéw badan - moze zmieni¢ zakres opinii lub postawionych
pytan.

2. Po otrzymaniu opinii bieglego rzecznik bezzwlocznie zapoznaje si¢ z opinia i w miarg
potrzeby zleca jej uzupekienie.

Oddzial 4
Zatrzymanie rzeczy. Dowody rzeczowe
§ 67
Zatrzymaniu w drodze dobrowolnego wydania podlegaja rzeczy mogace stanowi¢ dowod
w sprawie, ktore:
1) shuzyty lub byly przeznaczone do popetnienia przewinienia,
2) zachowaty na sobie $lady przewinienia,
3) pochodza bezposrednio lub posrednio z przewinienia,
4) moga shuzy¢ jako srodek dowodowy do wykrycia sprawcy czynu lub ustalenia
przyczyn i okoliczno$ci przewinienia.
§ 68
Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej kontroluje prawidtowos¢ postepowania z
dowodami rzeczowymi, nie dopuszczajac zwtaszcza do:
1) przechowywania ich bez uprzedniego zarejestrowania,
2) zwrotu osobie uprawnionej dowodu rzeczowego bez nalezytego udokumentowania,
3) przekazania sadowi wniosku o ukaranie bez dowoddw rzeczowych.
§ 69

Rzecznik w toku prowadzonego przez siebie postgpowania wyjasniajacego, uznajac
okreslone przedmioty zatrzymane w trybie, o ktérym mowa w § 67, za dowody rzeczowe,
niezwlocznie wydaje w tym zakresie postanowienie, w ktorym wskazuje takze miejsce i1
sposob ich przechowywania.

Oddzial 5
Zebranie danych o lekarzu, ktorego dotyczy postepowanie
§70

1. Dane o lekarzu weterynarii, ktorego dotyczy postgpowanie, o ktérych mowa w art. 213
§ 112 kpk, nalezy zebra¢ bezzwlocznie po sporzadzeniu postanowienia o przedstawieniu
zarzutow.

2. Danych o karalnos$ci lekarza weterynarii, ktorego dotyczy postepowanie pochodzacych
sprzed 6 miesigcy nalezy zazada¢ ponownie.

3. Wzo6r formularza zapytania o karalno$¢ stanowi zatacznik Nr 23 do regulaminu.

§71

W razie potrzeby uzyskania opinii co do stanu zdrowia psychicznego lekarza weterynarii,
ktoérego dotyczy postepowanie, rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej wystepuje do rady
okregowej izby lekarsko-weterynaryjnej o rozwazenie Wwszczgcia  postgpowania
przewidzianego w art. 6 ust. 1 ustawy.



Rozdzial 5
Zawieszenie postgpowania
§72

1. Jezeli postgpowanie zawiesza si¢ wobec lekarza weterynarii, ktorego dotyczy
postepowanie, co do ktorego zachodzi przeszkoda, o ktorej mowa w art. 22 § 1 kpk, lub § 7
rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej z dnia 29 lipca 1993 r. w
sprawie postgpowania dotyczacego odpowiedzialnosci zawodowej lekarzy weterynarii /Dz.
U. Nr 79, poz. 371/ to w stosunku do innych lekarzy weterynarii w tej samej sprawie
postgpowanie wyjasniajace toczy si¢ w dalszym ciagu.

2. Jezeli do czasu zakoficzenia postgpowania wyjasniajacego prowadzonego przeciwko
kilku lekarzom weterynarii nie ustaly przyczyny, ktore spowodowaly zawieszenie
postgpowania w czgsci dotyczacej jednego z nich, nalezy - przed sporzadzeniem wniosku o
ukaranie - wylaczy¢ sprawg lekarza weterynarii, co do ktorego postgpowanie zawieszono, do
odrgbnego postgpowania.

3. W przypadku gdy wobec lekarzy weterynarii, ktorych dotyczy postepowanie
dzialajacych wspolnie, odrgbne postgpowanie ograniczytoby w sposdb znaczny mozliwosé
wszechstronnego wyjasnienia okoliczno$ci sprawy, przeszkoda po stronie jednego z lekarzy
weterynarii, ktorego dotyczy postgpowanie, moze by¢ podstawa zawieszenia postgpowania w
catosci.

4. Wzor formularza postanowienia o zawieszeniu postgpowania wyjasniajacego stanowi
zatacznik Nr 24 do regulaminu.

§73

Przed zatwierdzeniem postanowienia 0 zawieszeniu postgpowania rzecznik
odpowiedzialnosci zawodowej bada, czy zostaly zebrane i1 zabezpieczone w sprawie
wszystkie dostgpne materialy dowodowe i czy podjeto niezbedne czynnosci w celu wykrycia
przewinienia zarzucanego lekarzowi weterynarii, ktorego dotyczy postgpowanie.

§74

W czasie zawieszenia postgpowania przygotowawczego nalezy okresowo - nie rzadziej
niz raz w ciagu 6 miesigcy - sprawdzac, czy przyczyny zawieszenia trwaja nadal i sporzadzi¢
stosowng notatke.

§75

1. Po ustaniu przyczyn zawieszenia postgpowania rzecznik wydaje postanowienie o jego
podjeciu.

2. Wzor formularza postanowienia o podjeciu zawieszonego postgpowania stanowi
zatacznik Nr 25 do regulaminu.

Rozdzial 6
Terminy i zazalenia
§76

Do okresu postgpowania wyjasniajacego nie wlicza si¢ czasu, jaki uplywa:

1) od zamknigcia postgpowania wyjasniajacego do otrzymania akt sprawy z sadu na
skutek zwrotu sprawy na podstawie art. 345 § 1 kpk,

2) od zawieszenia postgpowania do jego podjgcia,

3) od umorzenia postgpowania do uchylenia postanowienia o umorzeniu na skutek
zazalenia, a takze do podjecia na nowo lub wznowienia umorzonego postgpowania na
podstawie art. 327 kpk.

§77

Jezeli z tre$ci zazalenia nie wynika, jakiego postanowienia lub zarzadzenia ono dotyczy,

rzecznik odpowiedzialnos$ci zawodowej wzywa wnoszacego do uzupetnienia zazalenia.



§78

1. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej bada, czy zazalenie zostalo wniesione w
terminie oraz czy jest ono dopuszczalne. W razie stwierdzenia, ze zazalenie nie odpowiada
tym warunkom, wydaje postanowienie o pozostawieniu odwotania bez rozpoznania. Na
postanowienie o odmowie przyjecia srodka prawnego przystuguje zazalenie.

2. Zazalenie wniesione zgodnie z prawem rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej
przesyta niezwlocznie Krajowemu Rzecznikowi Odpowiedzialnosci Zawodowe;.

3. Wzor formularza postanowienia o pozostawieniu zazalenia bez rozpoznania stanowi
zatacznik Nr 26 do regulaminu.

§79

1. Rzecznik odpowiedzialnos$ci zawodowej rozstrzyga postanowieniem wniosek strony o
przywrocenie terminu.

2. Wzér formularza postanowienia rozstrzygajacego wniosek o przywrdcenie terminu
stanowi zatacznik Nr 27 do regulaminu.

§ 80

1. Uznajac, ze nie ma podstaw do uwzglednienia zazalenia na postanowienie konczace
postepowanie, rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej jest obowigzany przedstawié je
niezwlocznie Krajowemu Rzecznikowi Odpowiedzialnosci Zawodowej, wraz z aktami
sprawy 1 wnioskiem zawierajacym jego stanowisko co do zasadno$ci zazalenia.

2. Przed dokonaniem czynnos$ci, o ktorych mowa w ust. 1, rzecznik odpowiedzialnosci
zawodowej moze przedsigwzia¢ sprawdzenie nowych istotnych faktéw i dowodow, na ktore
powoluje si¢ wnoszacy zazalenie.

Rozdzial 7
Prostowanie omylek pisarskich
§ 81
1. Oczywiste omytki pisarskie 1 rachunkowe oraz w obliczeniu terminow w
postanowieniu lub zarzadzeniu mozna sprostowa¢ w kazdym czasie.
2. Wzér formularza postanowienia o sprostowaniu oczywistej pomyltki pisarskiej lub
rachunkowej stanowi zaltacznik Nr 28 do regulaminu.
Rozdzial 8
Zakonczenie postgpowania wyjasniajacego
Oddzial 1
Umorzenie postepowania wyjasniajacego
§ 82
W postanowieniu o umorzeniu postgpowania nalezy okre$li¢ przyczyng umorzenia, ktdra
moze by¢ w szczegolnosci:
1) niewykrycie sprawcy przewinienia,
2) czynu nie popetniono albo brak jest danych dostatecznie uzasadniajacych podejrzenie
jego popetnienia,
3) czyn nie zawiera znamion czynu zabronionego albo ustawa stanowi, ze sprawca nie
popelnia przewinienia,
4) spoteczna szkodliwo$¢ czynu jest znikoma,
5) ustawa stanowi, ze sprawca nie podlega karze,
6) nastapito przedawnienie §cigania,
7) postgpowanie wyjasniajace co do tego samego czynu tego samego lekarza weterynarii
zostalo prawomocnie zakonczone albo wczesniej wszczgte toczy sig,
8) sprawca nie podlega odpowiedzialnosci zawodowej lekarzy weterynarii,
9) lekarz weterynarii, ktoérego dotyczy postepowanie, zmart,
10) zachodzi inna okoliczno$¢ wytaczajaca $ciganie.



§83

1. Postgpowanie wyjasniajace moze by¢ umorzone w catosci lub w czg$ci. Umorzenie
postgpowania w czgsci moze dotyczy¢ osob, zarzuconych czynow lub zdarzen objetych
postgpowaniem wyjasniajacym.

2. Jezeli stwierdzono, ze lekarz weterynarii, ktérego dotyczy postgpowanie nie popehnit
zarzuconego mu przewinienia, a jednoczesnie nie wykryto sprawcy, w postanowieniu
wymienia si¢ obie przyczyny umorzenia postgpowania.

§ 84

1. W uzasadnieniu postanowienia o umorzeniu post¢gpowania wyjasniajacego nalezy
wymieni¢ osoby, przeciwko ktorym toczylo si¢ postgpowanie, oraz zarzuty albo zdarzenia
bedace jego przedmiotem, zwigzle przedstawi¢ czynnosci, jakich dokonano i poczynione
ustalenia, oceni¢ zebrane dowody oraz wskaza¢ powody faktyczne i prawne, ktore
zadecydowaty o umorzeniu i przyjetej podstawie tego umorzenia.

2. Wzor formularza postanowienia 0 umorzeniu postgpowania wyjasniajacego stanowi
zatacznik Nr 29 do regulaminu.

Oddzial 2
Zamknigcie postgpowania wyjasniajacego
§ 85

1. Jezeli istnieja podstawy do zamknigcia postgpowania wyjasniajacego, rzecznik
odpowiedzialno$ci zawodowej powiadamia lekarza weterynarii, ktorego dotyczy
postgpowanie 1 jezeli zostal ustanowiony takze jego obroncg, o terminie koncowego
zaznajomienia z aktami postgpowania wyjasniajacego, pouczajac ich o prawie uprzedniego
przejrzenia akt w terminie odpowiednim do wagi i zawitosci sprawy, okre§lonym przez
rzecznika.

2. Termin zaznajomienia lekarza weterynarii, ktorego dotyczy postgpowanie powinien
by¢ tak wyznaczony, aby od dorg¢czenia zawiadomienia o nim tego lekarza weterynarii 1 jego
obroncy, jezeli zostat ustanowiony, uptyngto co najmniej 7 dni.

3. W czynnosciach zaznajomienia lekarza weterynarii, ktorego dotyczy postgpowanie, z
materiatami postgpowania wyjasniajacego ma prawo uczestniczy¢ obronca.

4. Wzor formularza protokolu zaznajomienia lekarza weterynarii, ktoérego dotyczy
postgpowanie wyjasniajace, z aktami tego postgpowania stanowi zalacznik Nr 30 do
regulaminu.

§ 86

I. W terminie 14 dni od daty zaznajomienia lekarza weterynarii, ktérego dotyczy
postgpowanie wyjasniajace, z aktami tego post¢gpowania, strony moga sktada¢ wnioski o
uzupelnienie postgpowania wyjasniajacego.

2. W razie odmowy uzupelnienia postgpowania  wyjasniajacego  rzecznik
odpowiedzialnosci zawodowej wydaje postanowienie.

3. Wzér formularza postanowienia o odmowie dokonania czynno$ci w postgpowaniu
wyjasniajacym stanowi zatacznik Nr 31 do regulaminu.

§ 87

1. Jezeli nie zachodzi potrzeba uzupetnienia postgpowania wyjasniajacego, rzecznik
odpowiedzialno$ci zawodowej wydaje postanowienie o jego zamknigciu i zawiadamia o tym
lekarza weterynarii, ktorego dotyczy postgpowanie wyjasniajace oraz jego obronceg, jezeli
zostal ustanowiony.

2. Wzor formularza postanowienia o zamknigciu postgpowania wyjasniajacego stanowi
zatacznik Nr 32 do regulaminu.



Oddzial 3
Podjg¢cie na nowo i wznowienie umorzonego postegpowania

§ 88

Postanowienie o podjgciu na nowo umorzonego postgpowania wyjasniajacego nalezy
wydaé bezzwlocznie po ujawnieniu okoliczno$ci wskazujacej, ze umorzenie postgpowania
bylo niezasadne badz, ze postgpowanie wyjasniajace wymaga uzupetnienia.

§ 89

1. W uzasadnieniu postanowienia podjeciu na nowo lub wznowieniu umorzonego
postepowania nalezy wskaza¢ okoliczno$ci stanowiace podstawe jego wydania.

2. O podjeciu na nowo i 0 wznowieniu umorzonego postgpowania oraz podjeciu
postgpowania wyjasniajacego zawiadamia si¢ pokrzywdzonego oraz instytucje panstwowa,
samorzadowa lub spoteczna, ktora ztozyta zawiadomienie o przewinieniu zawodowym, a po
wznowieniu - rOwniez lekarza weterynarii, ktérego dotyczy postgpowanie.

3. Wzér postanowienia o wznowieniu umorzonego postgpowania wyjasniajacego
stanowi zatacznik Nr 33 do regulaminu.

§ 90

1. W toku czynnosci dowodowych przewidzianych w art. 327 § 3 kpk jest nie
dopuszczalne przestuchanie w jakimkolwiek charakterze lekarza weterynarii, przeciwko
ktoremu postgpowanie ma si¢ toczyc.

2. W razie braku podstaw do podjecia na nowo lub wznowieniu umorzonego
postgpowania, rzecznik zawiadamia o tym osobg¢ wnoszaca o podjgcie lub wznowienie
postegpowania, podajac motywy podj¢tej decyzji.

§91

Po podjeciu na nowo umorzonego postgpowania albo jego wznowieniu badz uchyleniu
prawomocnego postanowienia o0 umorzeniu postgpowania wydaje si¢ postanowienie o
wszczgciu postgpowania wyjasniajacego.

§ 92

1. Pismo zadajace wszczgcia postgpowania wyjasniajacego w sprawie, w ktorej
uprawomocnito si¢ postanowienie o odmowie wszczecia postgpowania wyjasniajacego,
wlasciwy rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej, nie uwzgledniajac zadania, przekazuje
Krajowemu Rzecznikowi Odpowiedzialnosci Zawodowej. Jezeli pismo nie zawiera zadnych
nowych okolicznosci badz argumentéw podwazajacych zasadno$¢ podjetej decyzji, wowczas
Krajowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej udziela sktadajacemu pismo odpowiedzi,
informujac go o braku podstaw do wszczgcia postgpowania wyjasniajacego. Odpowiedz
powinna zawiera¢ informacje o mozliwosci pozostawienia bez biegu nastgpnych pism w tej
samej sprawie, jezeli nie zostana przedstawione nowe okoliczno$ci badz argumenty,
podwazajace zasadno$¢ prawomocnego postanowienia o odmowie wszczgcia postgpowania
wyjasniajacego.

2. Pismo kwestionujace zasadno$¢ prawomocnego postanowienia o umorzeniu
postgpowania w sprawie wiasciwy rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej, nie znajdujac
podstaw do jego uwzglednienia, przekazuje do rozpoznania Krajowemu Rzecznikowi
Odpowiedzialno$ci Zawodowej. Jezeli sprawa byla rozpoznawana w trybie instancyjnym,
pismo to wraz z aktami sprawy nalezy przekaza¢ do rozpoznania Krajowemu Rzecznikowi
Odpowiedzialno$ci Zawodowej. OdpowiedZz powinna zawiera¢ informacje o mozliwosci
pozostawienia bez biegu nastgpnych pism w tej sprawie, jezeli nie zostana przedstawione w
nich nowe okolicznosci badz argumenty, podwazajace zasadno$¢ prawomocnego
postanowienia 0 umorzeniu postgpowania.

3. Pismo kwestionujace zasadno$¢ prawomocnego postanowienia o umorzeniu
postgpowania wyjasniajacego przeciwko osobie, bgdace co do istoty wnioskiem o



wznowienie postgpowania, przekazuje si¢ do rozpoznania Krajowemu Rzecznikowi
Odpowiedzialno$ci Zawodowej. Pismo informujace o braku podstaw do wydania
postanowienia w trybie art. 327 § 2 kpk powinno zawiera¢ takze informacje o mozliwosci
pozostawienia bez biegu nastepnych pism w tej sprawie, jezeli nie zostang postawione w nich
nowe okolicznosci uzasadniajace wznowienie postgpowania.

4. Jezeli pismo zadajace zbadania sprawy w trybie nadzoru zawiera wniosek o wydanie
postanowienia przewidzianego w art.328 kpk lub potrzeba taka wyloni si¢ w toku badania
sprawy, pismo wraz z aktami i stosownym wnioskiem rzecznika odpowiedzialnosci
zawodowej przekazuje si¢ Krajowemu Rzecznikowi Odpowiedzialnos$ci Zawodowe;.

§ 93

Niedopuszczalne jest wznowienie postegpowania wyjasniajacego z urzedu na niekorzysc
lekarza weterynarii, ktérego dotyczy postgpowanie, po uplywie 6 miesigcy od daty
uprawomocnienia si¢ postanowienia 0 umorzeniu postgpowania wyjasniajacego
prowadzonego przeciwko temu lekarzowi.

Oddzial 4
Whiosek o ukaranie
§ 94

We wniosku o ukaranie, oprocz tytutu i daty pisma oraz danych wymienionych w art. 119
§ 1iart. 332 § 112 kpk, nalezy:

1) w nagléwku poda¢ imi¢ i nazwisko lekarza weterynarii objetego oskarzeniem, ze
wskazaniem kwalifikacji prawnej zarzucanego mu czynu, z uwzglgdnieniem wymogow
okreslonych w art. 11 kk,

2) w razie objgcia oskarzeniem kilku oséb, wymieni¢ w kolejnosci sprawcow,
podzegaczy, pomocnikdéw 1 inne osoby, ktorych przewinienie pozostaje w Scistym zwiazku z
przewinieniem sprawcy, zamieszczajac po danych o osobie kazdego z nich stawiane im
zarzuty w zasadzie w porzadku chronologicznym, z tym jednak azeby czyny zagrozone
oczywiscie surowszymi karami poprzedzaly inne zarzuty,

3) w razie sporzadzenia osobnych konkluzji w odniesieniu do poszczegdlnych
obwinionych wymieni¢ w kazdej z nich imiona i nazwiska wszystkich wspotsprawcow
objetych wnioskiem o ukaranie; jezeli jednak przeciwko wspotsprawcy toczy si¢ odrgbne
postgpowanie, jego nazwiska nie zamieszcza si¢ w konkluzji, podajac je tylko w uzasadnieniu.

§ 95

Wskazanie sadu wtasciwego do rozpoznania sprawy nast¢puje przez wymienienie nazwy
sadu 1 jego siedziby oraz powotanie przepisOw uzasadniajacych wilasciwos¢ rzeczowa i
miejscowa.

§ 96

1. W uzasadnieniu wniosku o ukaranie nalezy wskaza¢, co do ktorych obwinionych w
jakiej czgs$ci wytaczono materiaty do odrgbnego postgpowania lub postgpowanie umorzono.

2. Na marginesie uzasadnienia, a takze listy, wykazu i wniosku, wymienionych w art. 333
kpk, nalezy poda¢ wlasciwe numery kart akt sprawy dotyczace powotanego dowodu lub
osoby.

3. Wzo6r formularza wniosku o ukaranie stanowi zatacznik Nr 34 do regulaminu.

§97

1. Wniosek o ukaranie rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej przesyla do sadu
lekarsko-weterynaryjnego.

2. W pismie do sadu lekarsko-weterynaryjnego nalezy zamiescic:

1) wzmianke¢ o wystaniu zawiadomien, o ktorych mowa w art. 334 § 2 kpk, z podaniem
ich daty,

2) informacj¢ o miejscu przechowywania i o przekazaniu do dyspozycji sadu dowodow
rzeczowych, ktérych nie dotaczono do akt sprawy,



3. Do akt sprawy nalezy dotaczy¢ po jednym odpisie wniosku o ukaranie dla kazdego z
obwinionych,

4. Zwrotne pokwitowanie odbioru zawiadomien, o ktérych mowa w art. 334 § 2 kpk,
przesyla si¢ bezzwlocznie po ich otrzymaniu do sadu lekarsko-weterynaryjnego w $lad za
wnioskiem o ukaranie.

§ 98

Z wnioskiem o ukaranie przesyla si¢ do wiadomos$ci sadu lekarsko-weterynaryjnego,
oprécz listy ujawnionych pokrzywdzonych z podaniem ich adreséw, takze wykaz adresow
innych os6b wzywanych do sadu.

Oddzial 5
Koszty postgpowania
§ 99

1. Po zakonczeniu prowadzenia sprawy przez rzecznika sporzadza si¢ zestawienie
kosztoéw poniesionych przez okregowa izbg lekarsko-weterynaryjna w zwiazku z jej
prowadzeniem.

2. Wzor formularza zestawienia kosztdéw postgpowania wyjasniajacego stanowi wzor Nr
35 do regulaminu.

Dzial 11
UDZIAL RZECZNIKA W POSTEPOWANIU SADOWYM
Rozdzial 1
Przepisy wstepne
§ 100

W postgpowaniu przed sadem lekarsko-weterynaryjnym rzecznik odpowiedzialno$ci
zawodowej podejmuje czynnosci zmierzajace do prawidlowego i1 jednolitego stosowania
prawa. W tym celu:

1) bierze udziat w rozprawach i posiedzeniach,
2) sktada wnioski co do wymiaru kary 1 innych rozstrzygnie¢,
3) zaskarza orzeczenia, ktére uznaje za niestuszne.

§ 101

Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej w toku postgpowania sadowego dazy do
wyjasnienia okoliczno$ci sprawy mogacych mie¢ wpltyw na tre$¢ orzeczenia. Dziatania
podejmowane przez rzecznika powinny uwzglednia¢ wychowawcza rolg¢ postgpowania oraz
przyczynia¢ si¢ do umacniania autorytetu sadu lekarsko-weterynaryjnego i powagi jego
orzeczen.

Rozdzial 2
Udzial rzecznika w post¢powaniu przed sadem I instancji
§ 102

1. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej uczestniczy w posiedzeniach sadu lekarsko-
weterynaryjnego, a nadto, gdy sad rozpoznaje wniosek rzecznika albo rozstrzyga zazalenie na
jego decyzje.

2. Rzecznik odpowiedzialnos$ci zawodowej powinien uczestniczy¢ takze w innych
posiedzeniach, gdy wymaga tego interes postgpowania.

§ 103

Do udzialu w rozprawie (posiedzeniu) wyznacza si¢ w miar¢ mozliwosci rzecznika

odpowiedzialnosci zawodowej, ktéry w danej sprawie prowadzit postgpowanie wyjasniajace.
§ 104

Na rozprawie (posiedzeniu) rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej sktada wnioski we
wszystkich kwestiach wymagajacych rozstrzygniecia przez sad lekarsko-weterynaryjny i
wypowiada si¢ co do wnioskéw zglaszanych przez uczestnikow postgpowania. Wypowiedzi
rzecznika powinny zawiera¢ nalezycie sprecyzowane stanowisko.



§ 105

Odstapienie od oskarzenia lub jego istotna zmiana wymagaja zgody rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej, chyba ze uzasadniajace taka decyzjg¢ okoliczno$ci ujawnity si¢
dopiero na rozprawie.

§ 106

Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej w przemowieniu koncowym, po przedstawieniu
istotnych okolicznosci sprawy, omowieniu i ocenie dowodow, wskazuje na prawne i
spoteczne aspekty sprawy, uzasadniajac kwalifikacj¢ prawna czynu, rodzaj i wymiar
wnioskowanej kary oraz innych rozstrzygnig¢.

§ 107

1.Z przebiegu i wynikdbw rozprawy (posiedzenia) zastgpca rzecznika sktada
bezzwlocznie sprawozdanie wraz z wlasna ocena orzeczenia (zarzadzenia) rzecznikowi
odpowiedzialnosci zawodowej, ktory swoim podpisem pod adnotacja w aktach podrecznych
stwierdza przyjecie sprawozdania. W szczegolno$ci zastgpca rzecznika odpowiedzialnosci
zawodowej informuje o zastosowaniu przez sad przepisu art. 397 kpk, czyniac o tym
adnotacj¢ w aktach podrecznych.

2. Whniosek o sporzadzenie na pi$mie uzasadnienia orzeczenia, ktére wydano w sprawie
obejmujacej wigcej niz jednego obwinionego, powinien wskazywac, ktorego z obwinionych
dotyczy.

Rozdzial 3
Srodki odwolawcze
§ 108

1. Srodek odwotawczy od orzeczenia sadu lekarsko-weterynaryjnego I instancji przesyta
do sadu rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej, ktory skierowat wniosek o ukaranie.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do wniosku o przywrdcenie terminu do
whniesienia §rodka odwotawczego.

3. Wzor formularza odwotania od orzeczenia sadu lekarsko-weterynaryjnego stanowi
zalacznik Nr 36 do regulaminu.

§ 109

1. Przy powolywaniu si¢ na dowdd nalezy w uzasadnieniu S$rodka odwotawczego
wskaza¢ numer karty akt sprawy, a takze postanowienia o ujawnieniu dowodu.

2. Jezeli w $srodku odwotawczym powotuje si¢ dowody objete wnioskiem o sprostowanie
protokolu rozprawy, a w kwestii tej nie nastapilo jeszcze rozstrzygnigcie, tres¢ dowodow
mozna takze poda¢ w brzmieniu okreslonym we wniosku.

§ 110

1. Robwnoczesnie z przestaniem do sadu lekarsko-weterynaryjnego srodka odwotawczego
nalezy przekaza¢ rzecznikowi, ktéry bedzie wystgpowal przed sadem II instancji, akta
podreczne wraz z odpisem zaskarzonego orzeczenia i1 dodatkowym odpisem S$rodka
odwotawczego.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio po otrzymaniu z sadu lekarsko-weterynaryjnego
zawiadomienia o przyjgciu srodka odwotawczego wniesionego przez obwinionego, z tym ze z
aktami podrgcznymi przesyta si¢ w miar¢ mozliwosci odpis orzeczenia i tego srodka.

Rozdzial 4
Udzial rzecznika w post¢gpowaniu przed sadem odwolawczym
§ 111

Do udziatu w rozprawach i1 posiedzeniach sadu odwotawczego wyznacza rzecznika

Krajowy Rzecznik Odpowiedzialnos$ci Zawodowe;.



§112
1.Rzecznik wyznaczony do wystepowania przed sadem odwotawczym cofa, za zgoda
Krajowego Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej, $§rodek odwolawczy, jezeli uzna, ze
jest on niezasadny.
2. Jezeli okoliczno$ci uzasadniajace cofnigcie Srodka odwolawczego ujawnity si¢ dopiero
na rozprawie, rzecznik samodzielnie podejmuje decyzje w tym zakresie.
3. O cofnigciu $rodka odwotawczego nalezy zawiadomi¢ rzecznika, ktory zaskarzyt
orzeczenie, podajac mu motywy tej decyzji.
§113
Akta podrgczne zwraca si¢ wlasciwemu rzecznikowi odpowiedzialnosci zawodowej,
podajac w miarg potrzeby gléwne motywy stanowiska sadu odwolawczego oraz oceng tego
stanowiska.
§114
Zwracajac akta podreczne rzecznikowi odpowiedzialnosci zawodowej powiadamia si¢ go
o dostrzezonych w postgpowaniu odwotawczym uchybieniach postgpowania wyjasniajacego.
Rozdzial 5
Zaskarzanie prawomocnych orzeczen
§ 115
Uznajac potrzebg wznowienia postgpowania sadowego z urzedu lub na skutek podania
uprawnionej osoby, rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej przedstawia Krajowemu
Rzecznikowi Odpowiedzialno$ci Zawodowej stosowny wniosek wraz z aktami sprawy. W
razie uznania podania za niezasadne, pozostawia si¢ je bez biegu i powiadamia o tym
zainteresowanego, podajac motywy odmowy. W sprawie, w ktorej rzecznik wniost wniosek o
ukaranie, zaslugujace na uwzglednienie podanie osoby uprawnionej o wznowienie
postepowania przesyta si¢ Krajowemu Rzecznikowi Odpowiedzialnosci Zawodowe;.
Dzial 111
ZAPOBIEGANIE NARUSZENIU PRAWA
§ 116
Srodki zapobiegajace popetnianiu przewinien zawodowych rzecznik odpowiedzialnosci
zawodowej podejmuje bezposrednio po wustaleniu okoliczno$ci uzasadniajacych ich
stosowanie, niezaleznie od stopnia zaawansowania postgpowania wyjasniajacego.
§ 117
Przekazanie na podstawie art. 18 § 2 kpk wlasciwemu organowi sprawy, w ktorej
odmowiono wszczecia postgpowania wyjasniajacego badz postgpowanie umorzono, powinno
nastapi¢ w szczegodlnosci, gdy zachodzi potrzeba podjgcia przez obowiazane organy
przewidzianych prawem $rodkoéw zmierzajacych migdzy innymi do:
1) wyciagnigcia konsekwencji w stosunku do pracownika naruszajacego obowiazki
sluzbowe,
2) pociagnigcia pracownika winnego powstania szkody do odpowiedzialno$ci
materialne;j,
Dzial IV
SKARGI I WNIOSKI
§ 118
Wplywajace do rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej skargi 1 wnioski, o ktorych
mowa w art. 227 1 241 kpa, podlegaja zalatwieniu zgodnie z przepisami dziatu VIII tego
kodeksu oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji
przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow (Dz. U. Nr 5, poz. 46).
§119
Skarge na czynnosci lub zachowanie zastgpcy rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej
lub pracownika sekretariatu rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej rozpatruje rzecznik



odpowiedzialnosci zawodowej, a na rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej - Krajowy
Rzecznik Odpowiedzialnos$ci Zawodowe;.

§ 120

Pisma o charakterze procesowym dotyczace zakresu dziatania rzecznika w postgpowaniu
z zakresu odpowiedzialnosci zawodowej w konkretnej sprawie zalatwia si¢ w trybie
przewidzianym w odpowiednich przepisach tego postgpowania; pism tych nie nalezy
traktowac jako skarg.

§121

Jezeli pismo lub zgloszenie ustne, podlegajace rozpoznaniu w trybie okreslonego
postgpowania, zawiera takze zarzuty dotyczace niedopetnienia obowiazkéw, przekroczenia
uprawnien przez rzecznika lub pracownika sekretariatu rzecznika, w tej czeSci nalezy
traktowa¢ je jako skarge, do ktorej zatatwienia wlasciwy jest Krajowy Rzecznik
Odpowiedzialno$ci Zawodowe;.

§122

Ztozona ustnie skarge na dziatalno$¢ rzecznika przyjmuje si¢ do protokolu. W
pozostalych wypadkach informuje si¢ skarzacego, jaki organ jest wlasciwy do rozpatrzenia
skargi lub o przystugujacych mu $rodkach prawnych.

§123

Wielokrotnie ponawiane skargi w sprawach juz wyjasnionych w calos$ci, nie zawierajace
nowych okolicznos$ci, moga by¢ pozostawione bez biegu; nalezy o tym powiadomié
skarzacego informujac, ze podtrzymuje si¢ zajgte uprzednio stanowisko i ze niewykazanie w
kolejnych skargach nowych okoliczno$ci spowoduje pozostawienie ich bez biegu.

Dzial V
OBSLUGA BIUROWA
§ 124

1. Rada okrggowej izby lekarsko-weterynaryjnej zapewnia obstuge sekretariatu rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej, w tym réwniez wyznacza pracownika do wykonywania
czynnosci biurowych (sekretarz).

2. Sekretarz obowiazany jest doktadnie i terminowo wykonywac¢ polecenia rzecznika.

3. Sekretarz wykonuje zarzadzenia rzecznika oraz prowadzi akta i ksiggi biurowe.

§ 125

Do obowiazkéw sekretarza nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie nadchodzacych do biura pism, opatrywanie ich data wplywu oraz
przedstawienie ich rzecznikowi wraz z aktami sprawy, jezeli sa juz zatozone,

2) przedstawianie pism i akt spraw rzecznikowi, jezeli z powodu uptywu terminu nalezy
wydac orzeczenie lub zarzadzenie,

3) sporzadzanie wezwan i zawiadomien,

4) przyjmowanie interesantéw i udzielanie im informacji,

5) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez rzecznika.

§ 126

1. W wezwaniach i zawiadomieniach nalezy wskazaé¢, w jakiej sprawie i w jakim
charakterze, miejscu i czasie ma si¢ stawi¢ wezwana osoba; a takze podac, czy stawiennictwo
jest obowiazkowe.

2. Wezwania, zawiadomienia oraz odpisy postanowien 1 zarzadzen, od ktorych
przystuguje S$rodek odwotawczy, przesyla si¢ w zamknigtej kopercie za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.

§ 127
1. Dorgczanie pism nalezy dokonywac przede wszystkim za posrednictwem poczty.



2. Stronie, ktora zglasza si¢ do biura rzecznika, mozna dorgczy¢ pismo bezposrednio za
potwierdzeniem odbioru, po sprawdzeniu tozsamosci osoby.
§ 128
1. Korespondencja w sprawach z zakresu odpowiedzialno$ci zawodowej jest poufna.
2. Pisma przeznaczone dla stron dorgcza si¢ w taki sposob, aby ich tres¢ nie byta
dostgpna dla oséb trzecich.
3. Pomigdzy dorgczeniem zawiadomienia, a terminem czynno$ci procesowych powinno
uplynaé co najmniej 7 dni.
§ 129
1. W sekretariacie rzecznika prowadzi si¢ nastgpujace ksiggi biurowe:
1) dziennik korespondencyjny,
2) repertorium Pw dla postgpowan wyjasniajacych prowadzonych przez rzecznika
odpowiedzialno$ci zawodowej,
3) skorowidz alfabetyczny.
2. Ksiggi biurowe stuza do rejestrowania czynnos$ci procesowych, kontrolowania biegu
spraw oraz stanowia podstawe oznaczania, uktadu i przechowywania akt.
3. Wpisy w ksiggach biurowych dokonuje si¢ niezwtocznie po powstaniu podstawy do
ich zamieszczenia.
4. Rzecznik odpowiedzialnos$ci zawodowej moze zarzadzi¢ wprowadzenie innych ksiag
biurowych.
5. Dziennik korespondencyjny prowadzi si¢ wedtug wzoru stanowiacego zatacznik Nr 37
do regulaminu.
6. Repertorium postgpowan wyjasniajacych prowadzi si¢ wedlug wzoru stanowiacego
zalacznik Nr 38 do regulaminu.
7. Wzér skorowidza alfabetycznego stanowi zatacznik Nr 39 do regulaminu.
§ 130
1. Ksiggi biurowe prowadzi si¢ systemem rocznikéw, z numeracja od poczatku roku.
Mozna jednak uzywaé tej samej ksiggi réwniez w latach nast¢pnych, rozpoczynajac
numeracj¢ wpisow od poczatku roku nastgpnego, jezeli liczba czystych kart jest
wystarczajaca.
2. Na oktadce i pierwszej stronie ksiggi biurowej nalezy umiesci¢ nazwe ksiggi 1 rok
kalendarzowy.
3. Ksiggi biurowe powinny by¢ oprawione, a karty w ksiggach ponumerowane. Liczbe
kart na ostatniej stronie ksiggi po§wiadcza sekretarz.
§ 131
1. Zalatwienie sprawy uwidacznia si¢ w ksiedze biurowej przez zakreslenie kolorowym
znakiem numeru porzadkowego tej sprawy. Zakre$lenie polega na umieszczeniu pionowej
kreski z lewej strony numeru porzadkowego.
2. Sprawg, w ktorej wystgpuje kilka osdb, uwaza si¢ za zatatwiona, jezeli zatatwienie
dotyczy wszystkich osob.
3. Omylkowy wpis sprawy do ksiggi biurowej poprawia si¢ poprzez przekreslenie go, bez
zmiany numerow porzadkowych dalszych spraw i nalezy wpisa¢ obok wtasciwe dane.
§ 132
1. Zarejestrowanie sprawy nastgpuje przez wpisanie do wlasciwego repertorium 1 do
skorowidza pisma wszczynajacego postgpowanie.
2. W przypadku zwrotu akt przez sad, podjecia zawieszonego postgpowania, wznowienia
postgpowania nalezy zarejestrowac sprawg pod nowym numerem.
3. Rejestrujac sprawe pod nowym numerem, nalezy pod nowa data wpisu umiescic¢
réwniez datg¢ pierwszej rejestracji, a pod nowym numerem — numer poprzedni. Przy wpisie



poprzednim(pierwotnym), nalezy odnotowa¢ numer, pod jakim sprawa zostala ponownie
zarejestrowana w repertorium.
§ 133

1. Pisma z zakresu spraw administracji 1 nadzoru rejestruje si¢ w dzienniku
korespondencyjnym oraz oznacza sygnatura ,,0g” i numerem porzadkowym, pod ktérym
zapisane zostaty w dzienniku.

2. Numeracj¢ w dzienniku rozpoczyna si¢ na nowo z poczatkiem kazdego roku
kalendarzowego.

3. Korespondencja wystana podlega kazdorazowo rejestracji.

§ 134

1. Dla kazdej sprawy, z chwila jej wpisania do wtasciwego repertorium zaktada si¢
odr¢bne akta.

2. Akta otrzymuja oznaczenie zawierajace w kolejnosci: oznaczenie repertorium, numer
odpowiadajacy pozycji wpisu do repertorium oraz dwie ostatnie cyfry roku kalendarzowego.
Oznaczeniem tym opatruje si¢ kazdy sporzadzony w danej sprawie dokument.

3. Akta nalezy prowadzi¢ chronologicznie, powinny one by¢ ponumerowane, spigte lub
zszyte.

§ 135

Akta spraw prowadzonych przez rzecznika przechowuje si¢ z zachowaniem poufnosci i
pod zamknigciem.

§ 136

1. Rzecznicy uzywaja pieczeci:

1) nagtéwkowych o tresci:

,Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej
......................................... Izby Lekarsko-Weterynaryjnej

/nr telefonu 1 adres e-mailowy/”.

2) osobistych o tresci:

,»Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej

...................................... Izby Lekarsko-Weterynaryjnej

/tytul zawodowy, ew. stopien naukowy lub tytul naukowy, imi¢ i nazwisko/”.
2. Zastgpcey rzecznika uzywaja pieczgci osobistych o tresci:

,Zastgpca Rzecznika Odpowiedzialnos$ci Zawodowe;j
...................................... Izby Lekarsko-Weterynaryjnej

/tytut zawodowy, ew. stopien naukowy lub tytul naukowy, imi¢ i nazwisko/”.

3. Pieczatki, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 dostarcza rzecznikom rada okrggowej izby
lekarsko-weterynaryjne;j.

4. Pieczatki osobiste sekretariat rady okregowej izby lekarsko-weterynaryjnej wydaje
rzecznikom i ich zast¢pcom za pokwitowaniem.

5. Po uptywie kadencji rzecznik obowiazany jest zwroci¢ za pokwitowaniem pieczatke
osobista sekretariatowi rady okrggowej izby lekarsko-weterynaryjnej.

6. Odpowiedzialno$¢ za postugiwanie si¢ pieczatkami nagldéwkowymi 1 ich
przechowywanie spoczywa na sekretarzu rzecznika.



